KONTAKT

Ich heille Manfred Fischer und arbeite als Supervisor und Coach. Ich begleite
Firmen und Organisationen, die den Wunsch auf einen nachhaltigen Veranderungs-
prozess haben. Mein Blick richtet sich dabei auf Unternehmen, Leitung und Mitarbeiter.

FUr weitere Fragen stehe ich Ihnen gerne zur Verfugung:

Tel. 09106 - 92 48 07
info@einsichten.org

Besuchen Sie mich auf meiner Homepage:
www.einsichten.org

—— Firmen und Organisationen



SIND DAS IHRE THEMEN?
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Gehalt

Mut
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VERANDERUNG GEWUNSCHT?

Zeiten des Wandels

In Zeiten des digitalen Wandels und
der demographischen Entwicklung
kommen auf Firmen, Organisationen
und deren Mitarbeiter neue Heraus-
forderungen zu. Auch der Ruf nach
Nachhaltigkeit fUr das Unternehmen
und in der Mitarbeiterfihrung wird

lauter. Es gilt, diese Herausforderung-

en zu erkennen, anzunehmen und
im Sinne des Unternehmens und
zusammen mit den Mitarbeitern
umzusetzen.

Mut und Weitsicht
Unternehmerische Entscheidungen
auf Leitungsebene oder auch auf
Arbeitsebene erfordern Mut und
Weitsicht, um eine Veranderung
anzustolRen oder einen Schritt in
eine neue Richtung zu gehen.

Sind Sie bereit dazu? Ich stehe
lhnen zur Seite, um mit Ihnen

nachhaltige Veranderungspro-
zesse zu strukturieren und zu

begleiten.

BAUSTEINE FUR FIRMEN UND ORGANISATIONEN

Coaching und Supervision

Als Begleitung zu anstehenden oder
bereits laufenden Veranderungs-
prozessen mit gleichzeitigem Blick
auf aktuelle Arbeitsablaufe, Struktu-
ren und dem Organisationsaufbau.

Als Angebot an Mitarbeiter und Fih-
rungskrafte zur Personlichkeitsent-
wicklung, als Begleitung der Veran-
derungsprozesse oder zur Vorberei-
tung auf neue Aufgaben.

Teambegleitung und -entwicklung
Durch Veranderungen im beruflich-
en Alltag entstehen Fragen, Prob-
lemfelder oder Konflikte, die zu einer
eigenen Dynamik im Miteinander
fUhren. In der Teamarbeit werden
aufkommende Themen besprochen,
um anstehende Herausforderungen
und Veranderungen gemeinsam
anzugehen und umzusetzen.

Meine Angebote gelten in gleichem

MaRe fur Inhaber, Fiihrungskrafte und
Mitarbeiter.



